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регионального проекта

Содействие занятости (Республика Татарстан)

1. Основные положения

Содействие занятости (Республика Татарстан)Наименование регионального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Содействие занятости (Республика

Татарстан)

Срок реализации

проекта

02.01.2019 31.12.2024

Куратор регионального проекта Фазлеева Л.Р. Заместитель Премьер-министра Республики Татарстан

Зарипова Э.А.Руководитель регионального проекта Министр

Хадиуллин И.Г.Администратор регионального проекта Министр образования и науки

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)

1

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа «Развитие образования и науки

Республики Татарстан»

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования, включая

инклюзивное, и повышение квалификации работников данной

сферы»

2

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа «Содействие занятости населения

Республики Татарстан»

-
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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

1 Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1.

Количество дополнительно

созданных мест с целью

обеспечения дошкольным

образованием детей в

возрасте от 1,5 до 3 лет в

текущем календарном году

3,2000 2020

0,0000 0,0000 0,0000 8,2500 8,3500 8,7900 8,7900

Тысяча

мест

ФП Федеральная

государственн

ая

информационн

ая система

доступности

дошкольного

образования

--

1.2.

Доступность дошкольного

образования для детей в

возрасте от 1,5 до 3 лет

43,5300 2018

0,0000 0,0000 0,0000 77,4600 82,7700 100,000

0

100,000

0

ПроцентФП Федеральная

государственн

ая

информационн

ая система

доступности

дошкольного

образования

--

2 Снижение напряжённости на рынке труда

2.1.

Доля занятых граждан из

числа участников

дополнительных

мероприятий

0,0000 2022

- - - - - 75,0000 75,0000

ПроцентФП -

--
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2024 году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец

2024 года

Уровень

показателя

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1. Количество дополнительно созданных мест с

целью обеспечения дошкольным образованием

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в текущем

календарном году

8,790

0

8,790

0

8,790

0

8,790

0

8,790

0

8,790

0

Тысяча

мест

8,7900

8,790

0

8,790

0

8,790

0

8,790

0

8,790

0

ФП

1.2. Доступность дошкольного образования для

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет

100,0

000

100,0

000

100,0

000

100,0

000

100,0

000

100,0

000

Процент 100,0000

100,0

000

100,0

000

100,0

000

100,0

000

100,0

000

ФП

2 Снижение напряжённости на рынке труда

2.1. Доля занятых граждан из числа участников

дополнительных мероприятий

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

Процент 75,0000

75,00

00

20,00

00

10,00

00

5,000

0

0,000

0

ФП
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4. Результаты регионального проекта

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

1

Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1

Создано не менее

3,200 тыс.

дополнительных мест,

в том числе с

обеспечением

необходимых условий

пребывания детей с

ОВЗ и детей-

инвалидов, в

организациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

программам

дошкольного

образования, для

детей в возрасте до

трех лет за счет

средств федерального

бюджета, бюджетов

субъектов Российской

Тысяча

мест

- 3,2

000

- - -

 Создание к концу

2019 года в

Республике

Татарстан не менее

3090

дополнительных

мест для детей в

возрасте до трех

лет, в том числе

путем

строительства

зданий

(пристройки к

зданию),

приобретения

(выкупа) зданий

(пристройки к

зданию) и

помещений

дошкольных

организаций), в

отношении

которых имеется

типовая проектная

Строител

ьство

(реконст

рукция,

техничес

кое

перевоор

ужение,

приобрет

ение)

объекта

недвижи

мого

имущест

ва

0,0000 2019

- -- -

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

Федерации и местных

бюджетов с учетом

приоритетности

региональных

программ субъектов

Российской

Федерации, в том

числе входящих в

состав

Дальневосточного и

Северо-Кавказского

федеральных округов.

. Нарастающий итог

документация из

соответствующих

реестров Минстроя

России, позволит:

- повысить

доступность

дошкольного

образования, в том

числе для детей с

ОВЗ и детей-

инвалидов;

- увеличить сеть

образовательных

организаций,

реализующих

образовательные

программы

дошкольного

образования;

- удовлетворить

актуальный спрос

населения в

дошкольном

образовании и

присмотре и уходе

за детьми;

- создать

потенциальную
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

возможность для

выхода на работу

экономически

активных

родителей

(законных

представителей),

имеющих детей в

возрасте до трёх

лет;

- сохранить

позитивные

тенденции роста

рождаемости за

счет повышения

социальной

стабильности

путем

гарантированного

доступного

дошкольного

образования и

услугами по

присмотру и уходу

за детьми до трёх

лет, а также

повышения

материально-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

финансовой

состоятельности

семей

2

Снижение напряжённости на рынке труда

2.1

Прошли

профессиональное

обучение и получили

дополнительное

профессиональное

образование

работники

промышленных

предприятий

Челове

к

- - - - -

Организация

профессионального

обучения и

дополнительного

профессионального

образования

работников

промышленных

предприятий.

 Участники –

работники

промышленных

предприятий.

Планируемая

численность

участников в 2023

году – 12,75 тыс.

человек. Средняя

стоимость за курс

обучения одного

человека – 59,58

Проведе

ние

образова

тельных

мероприя

тий

0,0000 2022

- -857

,00

00

400

,00

00

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

тыс. рублей..

3

Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных

решений в целях поддержки уровня занятости населения

3.1

Количество центров

занятости населения в

субъектах Российской

Федерации, в которых

реализуются или

реализованы проекты

по модернизации

Единиц

а

- - - 2,0

000

3,0

000

Количество

центров занятости

населения в

субъектах

Российской

Федерации, в

которых

реализуются или

реализованы

проекты по

модернизации - не

менее 320 к концу

2024 года

Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

0,0000 2019

- -- -

-

4

Снижение напряжённости на рынке труда

4.1

Приняли участие в

мероприятиях по

организации

временного

трудоустройства

граждане из числа

работников,

находящихся под

Челове

к

- - - - -

Организация

временных работ

(компенсация

работодателям

расходов на

частичную оплату

труда при

организации

Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

0,0000 2022

- -1 6

12,

000

0

300

,00

00

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

риском увольнения

временного

трудоустройства

работников,

находящихся под

риском увольнения

и материально-

техническое

обеспечение

работ).

Участники –

работники,

находящиеся под

риском увольнения

(введение режима

неполного

рабочего времени,

временная

остановка работ,

предоставление

отпусков без

сохранения

заработной платы,

проведение

мероприятий по

высвобождению

работников).

Планируемая

численность



10

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

участников в 2023

году – 123 303

человек.Период

проведения

временных работ –

не превышает 3

месяца. Для

системообразующи

х организаций

российской

экономики,

градообразующих

организаций в

монопрофильных

муниципальных

образованиях, а

также организаций,

аффилированных с

системообразующи

ми организациями

российской

экономики не

превышает 6

месяцев. Размер

выплаты на одного

работника в месяц

– один МРОТ,

увеличенный на



11

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

страховые взносы в

государственные

внебюджетные

фонды и районный

коэффициент

(МРОТ x 1,3 x

Kрег.). Размер

выплаты на

материально-

техническое

обеспечение - 10

тыс. рублей на

одного работника

за весь период.

4.2

Приняли участие в

мероприятиях по

организации

общественных работ

граждане,

зарегистрированные в

органах службы

занятости в целях

поиска подходящей

работы, включая

безработных граждан

Челове

к

- - - - -

Организация

общественных

работ

(компенсация

работодателям

расходов на

частичную оплату

труда при

организации

общественных

работ для граждан,

зарегистрированны

х в органах службы

Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

0,0000 2022

- -520

,00

00

-

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

занятости в целях

поиска подходящей

работы, включая

безработных

граждан).

Участники –

граждане,

зарегистрированны

е в органах службы

занятости в целях

поиска подходящей

работы, включая

безработных

граждан.

Планируемая

численность

участников в 2023

году – 40,233 тыс.

человек.

Период проведения

общественных

работ – до 3-х

месяцев.

Размер выплаты на

одного человека в

месяц – один

МРОТ,

увеличенный на
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

страховые взносы

и районный

коэффициент

(МРОТ x 1,3 x

Kрег.).

5

Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

5.1

Созданы

дополнительные

места, в том числе с

обеспечением

необходимых условий

пребывания детей с

ОВЗ и детей-

инвалидов, в

организациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

программам

дошкольного

образования, для

детей в возрасте от

полутора до трех лет

за счет средств

федерального

Тысяча

мест

- - 0,0

000

5,1

500

5,1

500

 Создание к концу

2021 года не менее

5000

дополнительных

мест для детей в

возрасте от

полутора до трех

лет, в том числе

путем

строительства

зданий

(пристройки к

зданию),

приобретения

(выкупа) зданий

(пристройки к

зданию) и

помещений

дошкольных

организаций), в

Строител

ьство

(реконст

рукция,

техничес

кое

перевоор

ужение,

приобрет

ение)

объекта

недвижи

мого

имущест

ва

0,0000 2019

- -5,5

900

-

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

бюджета, бюджетов

субъектов Российской

Федерации и местных

бюджетов с учетом

приоритетности

региональных

программ субъектов

Российской

Федерации, в том

числе входящих в

состав

Дальневосточного и

Северо-Кавказского

федеральных округов.

Нарастающий итог

отношении

которых имеется

типовая проектная

документация из

соответствующих

реестров Минстроя

России, позволит:

- повысить

доступность

дошкольного

образования, в том

числе для детей с

ОВЗ и детей-

инвалидов;

- увеличить сеть

образовательных

организаций,

реализующих

образовательные

программы

дошкольного

образования;

- удовлетворить

актуальный спрос

населения в

дошкольном

образовании и

присмотре и уходе
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

за детьми;

- создать

потенциальную

возможность для

выхода на работу

экономически

активных

родителей

(законных

представителей),

имеющих детей в

возрасте от

полутора до трёх

лет;

- сохранить

позитивные

тенденции роста

рождаемости за

счет повышения

социальной

стабильности

путем

гарантированного

доступного

дошкольного

образования и

услугами по

присмотру и уходу
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

за детьми от

полутора до трёх

лет, а также

повышения

материально-

финансовой

состоятельности

семей.
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5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

1 Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.0

Создано не менее 3,200 тыс.

дополнительных мест, в том числе с

обеспечением необходимых условий

пребывания детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, в организациях,

осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным

программам дошкольного образования,

для детей в возрасте до трех лет за счет

средств федерального бюджета, бюджетов

субъектов Российской Федерации и

местных бюджетов с учетом

приоритетности региональных программ

субъектов Российской Федерации, в том

числе входящих в состав

Дальневосточного и Северо-Кавказского

федеральных округов.

1.1

0,000,00 0,00855 624,49 0,00 855 624,490,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.1.1.

0,000,00 0,00855 624,49 0,00 855 624,490,00

бюджет субъекта1.1.1.1.

0,000,00 0,00855 624,49 0,00 855 624,490,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Созданы дополнительные места, в том

числе с обеспечением необходимых

условий пребывания детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, в организациях,

1.2

71 626,371 536 160,17 1 662 107,390,00 0,00 3 580 732,83310 838,90
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным

программам дошкольного образования,

для детей в возрасте от полутора до трех

лет за счет средств федерального

бюджета, бюджетов субъектов Российской

Федерации и местных бюджетов с учетом

приоритетности региональных программ

субъектов Российской Федерации, в том

числе входящих в состав

Дальневосточного и Северо-Кавказского

федеральных округов

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.2.1.

71 626,371 536 160,17 1 662 107,390,00 0,00 3 580 732,83310 838,90

бюджет субъекта1.2.1.1.

71 626,371 536 160,17 1 662 107,390,00 0,00 3 580 732,83310 838,90

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.2.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.2.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

2

0

Прошли переобучение и повышение

квалификации не менее 8727  женщин в

период отпуска по уходу за ребенком в

возрасте до трех лет в Республике

Татарстан

2.1

0,00-31 876,62 0,000,00 0,00 -31 876,620,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

2.1.1.

0,00-31 876,62 0,000,00 0,00 -31 876,620,00

бюджет субъекта2.1.1.1.

0,00-31 876,62 0,000,00 0,00 -31 876,620,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

2.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего2.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

3 Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных

решений в целях поддержки уровня занятости населения0

Количество центров занятости населения

в субъектах Российской Федерации, в

которых реализуются или реализованы

проекты по модернизации

3.1

1 991,000,00 1 960,000,00 0,00 3 951,000,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

3.1.1.

1 991,000,00 1 960,000,00 0,00 3 951,000,00

бюджет субъекта3.1.1.1.

1 991,000,00 1 960,000,00 0,00 3 951,000,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

3.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего3.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

4 Снижение напряжённости на рынке труда 0

Прошли профессиональное обучение и

получили дополнительное

профессиональное образование работники

промышленных предприятий

4.1

0,000,00 0,000,00 23 832,00 74 879,7051 047,70

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

4.1.1.

0,000,00 0,000,00 23 832,00 74 879,7051 047,70

бюджет субъекта4.1.1.1.

0,000,00 0,000,00 23 832,00 74 879,7051 047,70

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

4.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

Федерации, всего

Внебюджетные источники, всего4.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Приняли участие в мероприятиях по

организации временного трудоустройства

граждане из числа работников,

находящихся под риском увольнения

4.2

0,000,00 0,000,00 25 547,70 130 164,90104 617,20

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

4.2.1.

0,000,00 0,000,00 25 547,70 130 164,90104 617,20

бюджет субъекта4.2.1.1.

0,000,00 0,000,00 25 547,70 130 164,90104 617,20

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

4.2.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего4.2.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Приняли участие в мероприятиях по

организации общественных работ

граждане, зарегистрированные в органах

службы занятости в целях поиска

подходящей работы, включая безработных

граждан

4.3

0,000,00 0,000,00 0,00 32 939,4032 939,40

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

4.3.1.

0,000,00 0,000,00 0,00 32 939,4032 939,40

бюджет субъекта4.3.1.1.

0,000,00 0,000,00 0,00 32 939,4032 939,40

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

4.3.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего4.3.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ:

855 624,49 1 504 283,55 1 664 067,39 73 617,37

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

499 443,20 49 379,70 4 646 415,70

855 624,49 73 617,371 504 283,55 1 664 067,39 499 443,20 49 379,70 4 646 415,70

Бюджеты территориальных государственных

внебюджетных фондов (бюджеты ТФОМС)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджеты государственных внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Внебюджетные источники , всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6. Помесячный план исполнения бюджета Республика Татарстан (Татарстан) в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на

финансовое обеспечение реализации регионального проекта в 2024 году

№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

На конец

2024 года

(тыс. рублей)

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1. Создано не менее 3,200 тыс.

дополнительных мест, в том числе с

обеспечением необходимых условий

пребывания детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, в организациях,

осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным

программам дошкольного образования,

для детей в возрасте до трех лет за счет

средств федерального бюджета,

бюджетов субъектов Российской

Федерации и местных бюджетов с

учетом приоритетности региональных

программ субъектов Российской

Федерации, в том числе входящих в

состав Дальневосточного и Северо-

Кавказского федеральных округов.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00

1.2. Созданы дополнительные места, в том

числе с обеспечением необходимых

условий пребывания детей с ОВЗ и

детей-инвалидов, в организациях,

осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным

программам дошкольного образования,

для детей в возрасте от полутора до трех

лет за счет средств федерального

бюджета, бюджетов субъектов

Российской Федерации и местных

бюджетов с учетом приоритетности

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00
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№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

На конец

2024 года

(тыс. рублей)

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

региональных программ субъектов

Российской Федерации, в том числе

входящих в состав Дальневосточного и

Северо-Кавказского федеральных

округов

2 Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных

решений в целях поддержки уровня занятости населения

2.1. Количество центров занятости населения

в субъектах Российской Федерации, в

которых реализуются или реализованы

проекты по модернизации

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00

3 Снижение напряжённости на рынке труда

3.1. Прошли профессиональное обучение и

получили дополнительное

профессиональное образование

работники промышленных предприятий

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23 832,00

23 832,0015 490,005 958,002 383,00715,00

3.2. Приняли участие в мероприятиях по

организации временного

трудоустройства граждане из числа

работников, находящихся под риском

увольнения

0,00 0,00 3 193,50 6 387,00 9 580,50 12 774,00

25 547,70

25 547,7025 547,7022 354,5019 161,0015 967,50

3.3. Приняли участие в мероприятиях по

организации общественных работ

граждане, зарегистрированные в органах

службы занятости в целях поиска

подходящей работы, включая

безработных граждан

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00

ИТОГО:

0,00 0,00 3 193,50 6 387,00 9 580,50 12 774,00

49 379,70

49 379,7041 037,7028 312,5021 544,0016 682,50
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7. Дополнительная информация

 В рамках федерального проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»

предусматривается организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за

ребенком в возрасте до трех лет, в целях повышения конкурентоспособности на рынке труда и профессиональной мобильности, обеспечивающих

возможность совмещать трудовую занятость с семейными обязанностями.

Данное мероприятие предполагает возможность для женщин пройти по направлению органов службы занятости обучение и вернуться к трудовой

деятельности на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребенком в возрасте

до трех лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребенка.

В Республике Татарстан организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин целевой категории

осуществляется с 2011 года. Всего с момента реализации данного направления деятельности органами службы занятости Республики Татарстан обеспечено

обучение более 9,8 тыс. женщин.

В настоящее время мероприятие «Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование женщин, находящихся в отпуске по уходу за

ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности» осуществляется в рамках реализации государственной

программы «Содействие занятости населения Республики Татарстан на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Кабинета Министров Республики

Татарстан от 09.08.2013 № 553, за счет бюджета Республики Татарстан.

Реализация мероприятия регламентирована постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 31.12.2013 № 1098 «Об утверждении Положения

об организации в Республике Татарстан профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске

по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности, на 2014–2020 годы».

В соответствии с данным Положением обучение может осуществляться в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, независимо от их

организационно-правовой формы, имеющих лицензию, в соответствии с которой им предоставлено право осуществления образовательной деятельности по

образовательным программам, которые указаны в государственном контракте (договоре) на предоставление образовательных услуг. Обучение женщин в

период отпуска по уходу за ребенком до трех лет осуществляется по очной и очно-заочной формам обучения; оно может быть групповым или

индивидуальным.

Участниками данного мероприятия могут быть женщины, имеющие детей в возрасте до трех лет, состоящие в трудовых отношениях и находящиеся в отпуске

по уходу за ребенком, желающие вернуться на прежнее рабочее место или приступить к трудовой деятельности по новой профессии.

Ежегодно приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан утверждается Перечень основных программ

профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ для обучения женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до

достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности, который включает более 100 наименований образовательных

программ. Данный перечень в течение года оперативно актуализируется в соответствии с потребностями целевой категории женщин.

Наибольшей популярностью пользуются такие профессии и специальности, как парикмахер, маникюрша, повар, оператор котельной, бухгалтер, менеджер по

персоналу, ландшафтный дизайн, компьютерный дизайн, менеджер по туризму и др.

В текущем году, по состоянию на 01.12.2018 г. направлено на обучение 954 женщины целевой аудитории.

Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан организован опрос женщин, имеющих детей дошкольного возраста, включая

женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, направленный на выявление проблем, препятствующих их

трудоустройству, определение потребности в трудовой деятельности, профессиональном обучении, услугах по присмотру и уходу за детьми с целью

реализации мер по повышению их занятости.

Органами службы занятости Республики Татарстан было проведено анкетирование женщин, имеющих детей дошкольного возраста,  в том числе женщин,
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находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Численность участников данного опроса составила 38,7 тыс. чел. целевой

аудитории, из них желают пройти профессиональное обучение или получить дополнительное профессиональное образование – 8191 человек, или 21,2%

опрошенных.

Таким образом, опрос выявил рост потребности женщин в обучении (переобучении) в качестве инструмента профессионального развития и повышения

конкурентоспособности на рынке труда

Указанная потребность будет удовлетворяться в рамках реализации настоящего регионального подпроекта федерального проекта «Содействие занятости

женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»: в течение пяти лет (2020-2024 гг.) будет обучено 8,9 тыс. женщин

целевой категории.

 

Другим направлением федерального проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»

является создание новых мест для самых маленьких детей в детских садах. Одна из задач государства – создавать условия для семей, способствующие

увеличению рождаемости. Когда появляется первый ребенок, очень важно помочь молодой семье преодолеть неизбежно возникающие сложности, ощутить

счастье быть родителями и осознано решиться на рождение второго и последующих детей. При принятии в семье решения о рождении следующего ребенка

немаловажную роль играет возможность для женщины быстро возвращаться к активной трудовой деятельности после рождения очередного ребенка.

Во исполнение пункта 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 2 декабря 2017 г. № Пр-2440 о разработке и утверждении программы по

созданию дополнительных мест в организациях, реализующих программы дошкольного образования, предусмотрев достижение к 2021 году 100-процентной

доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, а также условий и порядка софинансирования расходных обязательств

субъектов Российской Федерации, Минпросвещения России разработан и реализуется ведомственный проект «Создание в субъектах Российской Федерации

дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в организациях, реализующих программы дошкольного образования» на 2018-2020 годы

(далее соответственно – ведомственный проект, дополнительные места).

В рамках ведомственного проекта предусмотрено предоставление Республике Татарстан в период

2018-2019 гг. иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета в объеме 994,333 млн. рублей на софинансирование мероприятий по созданию не

менее 3,090 тыс. в 2018-2019 годах.

Мероприятия по созданию дополнительных мест ведомственного проекта включены в федеральный проект «Содействие занятости женщин - создание

условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография».

В период реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599, в части мероприятий

по модернизации региональных систем дошкольного образования, ресурсы Республики Татарстан по решению вопроса по созданию мест в дошкольных

организациях путем капитального ремонта, реконструкции, возврата в систему дошкольного образования ранее переданных зданий дошкольных

организаций, исчерпаны.

В целях обеспечения доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет приоритетным мероприятием по созданию дополнительных

мест определено строительство зданий дошкольных организаций.

Правила предоставления и распределения иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на

финансовое обеспечение мероприятий по созданию в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в

образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, приведены в

приложении № 14(1) к государственной программе Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства

Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642 (далее – постановление № 1642).

Правила предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование расходов,

возникающих при реализации государственных программ субъектов Российской Федерации, на реализацию мероприятий по созданию в субъектах
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Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным программам дошкольного образования в рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Развитие

образования», будут включены в приложение к государственной программе Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением

№ 1642.

Кроме того, в целях повышения эффективности реализации государственных программ субъектов Российской Федерации в соглашениях о предоставлении

указанных межбюджетных трансфертов предусматривается обязательство субъекта Российской Федерации по использованию экономически эффективной

проектной документации повторного использования, в случае отсутствия такой документации – типовой проектной документации для объектов

образовательных организаций из соответствующих реестров Минстроя России при осуществлении расходов бюджета субъекта Российской Федерации,

источником софинансирования которых являются указанные межбюджетные трансферты.

Согласно Протоколу от 23.10.2018 № 570-ПРМ-ОД заседания Нормативного-технического совета по признанию проектной документации повторного

использования экономически эффективной проектной документацией повторного использования и рассмотрению показателей укреплённых нормативов

цены строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации (далее – Совет), проектная документация по строительству дошкольных

образовательных организаций на 50, 120, 140, 220, 260, 340 мест в Республике Татарстан рекомендована членами Совета к признанию экономически

эффективной проектной документацией повторного использования.

 

Перечень дошкольных организаций, на создание которого предоставляются средства федерального бюджета, определяется Республикой Татарстан с учетом

демографического прогноза потребности. При этом, в период реализации мероприятий по строительству дошкольных организаций в 2019-2021 гг. по

инициативе Республики Татарстан в связи с изменением демографической ситуации перечень объектов может быть откорректирован.

Предоставление Республике Татарстан бюджетных ассигнований из федерального бюджета позволит построить новые дошкольные организации и достичь

социально значимого и заметного для общества результата

по обеспечению 100-процентной доступности дошкольного образования путем создания в 2019-2021 годах не менее 6 190 дополнительных мест в

дошкольных организациях для самых маленьких воспитанников и повысить качество жизни граждан России.

Еще одним участником решения задачи по созданию дополнительных мест для детей от полутора до трех лет станет негосударственный сектор дошкольного

образования. В рамках реализации федерального проекта «Содействие занятости женщин -  создание условий дошкольного образования для детей в возрасте

до трех лет» негосударственным поставщикам услуг дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми будет оказана финансовая и методическая

поддержка, что позволит создать в республике в 2020-2024 годах дополнительно 10 новых групп для детей от полутора до трех лет.

Федеральный проект «Содействие занятости женщин  -  создание условий дошкольного образования для детей

в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография» неразрывно связан с реализацией мероприятий федерального проекта «Поддержка семей,

имеющих детей» национального проекта «Образование».

В рамках федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» планируется к 1 декабря 2019 года создать федеральный портал информационно-

просветительской поддержки родителей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – портал). Портал направлен на информационно-

просветительскую поддержку родителей обучающихся. Разделы портала будут содержать информацию по вопросам оказания услуг психолого-

педагогической, методической и консультативной помощи, повышения компетентности родителей обучающихся, в том числе для раннего развития детей в

возрасте до трех лет, информационные и мультимедийные блоки, а также блоки для коммуникации пользователей портала, в том числе в диалоговом режиме.

Также в ходе реализации федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» будет разработана и внедрена целевая модель информационно-

просветительской поддержки родителей, включающая создание, в том числе в дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях,

консультационных центров, обеспечивающих получение родителями детей дошкольного возраста методической, психолого-педагогической, в том числе

диагностической и консультативной помощи на безвозмездной основе.
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Содействие занятости (Республика Татарстан)

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1

Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1

Результат "Создано не менее

3,200 тыс. дополнительных мест,

в том числе с обеспечением

необходимых условий

пребывания детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, в организациях,

осуществляющих

образовательную деятельность по

образовательным программам

дошкольного образования, для

детей в возрасте до трех лет за

счет средств федерального

бюджета, бюджетов субъектов

Российской Федерации и

местных бюджетов с учетом

приоритетности региональных

программ субъектов Российской

Федерации, в том числе

входящих в состав

Дальневосточного и Северо-

Кавказского федеральных

округов. "

 Создание к концу 2019

года в Республике

Татарстан не менее 3090

дополнительных мест для

детей в возрасте до трех лет,

в том числе путем

строительства зданий

(пристройки к зданию),

приобретения (выкупа)

зданий (пристройки к

зданию) и помещений

дошкольных организаций),

в отношении которых

имеется типовая проектная

документация из

соответствующих реестров

Минстроя России,

позволит:

- повысить доступность

дошкольного образования, в

том числе для детей с ОВЗ и

детей-инвалидов;

- увеличить сеть

Бурганов Р.Т.

01.01.2019 31.12.2019

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Данные

органов

образования

Нет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

образовательных

организаций, реализующих

образовательные

программы дошкольного

образования;

- удовлетворить актуальный

спрос населения в

дошкольном образовании и

присмотре и уходе за

детьми;

- создать потенциальную

возможность для выхода на

работу экономически

активных родителей

(законных представителей),

имеющих детей в возрасте

до трёх лет;

- сохранить позитивные

тенденции роста

рождаемости за счет

повышения социальной

стабильности путем

гарантированного

доступного дошкольного

образования и услугами по

присмотру и уходу за

детьми до трёх лет, а также

повышения материально-

финансовой

состоятельности семей
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.1.1

Контрольная точка "Контрольная

точка не задана"

 

-

-

-

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2

Результат "Созданы

дополнительные места, в том

числе с обеспечением

необходимых условий

пребывания детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, в организациях,

осуществляющих

образовательную деятельность по

образовательным программам

дошкольного образования, для

детей в возрасте от полутора до

трех лет за счет средств

федерального бюджета, бюджетов

субъектов Российской Федерации

и местных бюджетов с учетом

приоритетности региональных

программ субъектов Российской

Федерации, в том числе

входящих в состав

 Создание к концу 2021

года не менее 5000

дополнительных мест для

детей в возрасте от

полутора до трех лет, в том

числе путем строительства

зданий (пристройки к

зданию), приобретения

(выкупа) зданий

(пристройки к зданию) и

помещений дошкольных

организаций), в отношении

которых имеется типовая

проектная документация из

соответствующих реестров

Минстроя России,

позволит:

- повысить доступность

дошкольного образования, в

Хадиуллин

И.Г.

01.01.2019 31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Данные

органов

образования

Нет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

Дальневосточного и Северо-

Кавказского федеральных

округов"

том числе для детей с ОВЗ и

детей-инвалидов;

- увеличить сеть

образовательных

организаций, реализующих

образовательные

программы дошкольного

образования;

- удовлетворить актуальный

спрос населения в

дошкольном образовании и

присмотре и уходе за

детьми;

- создать потенциальную

возможность для выхода на

работу экономически

активных родителей

(законных представителей),

имеющих детей в возрасте

от полутора до трёх лет;

- сохранить позитивные

тенденции роста

рождаемости за счет

повышения социальной

стабильности путем

гарантированного

доступного дошкольного

образования и услугами по

присмотру и уходу за

детьми от полутора до трёх

лет, а также повышения
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

материально-финансовой

состоятельности семей.

1.2.1

Контрольная точка "Объект

недвижимого имущества введен в

эксплуатацию", значение: 0.0000

Прочий тип документа

Информация

-

Хадиуллин

И.Г.

27.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2.2

Контрольная точка "Объект

недвижимого имущества введен в

эксплуатацию"

Прочий тип документа

Информация

-

Хадиуллин

И.Г.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2.3

Контрольная точка "Объект

недвижимого имущества введен в

эксплуатацию", значение: 5.5900,

Тысяча мест

Прочий тип документа

Информация

-

Хадиуллин

И.Г.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Данные

органов

образования

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2

Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных

решений в целях поддержки уровня занятости населения

2.1

Результат "Количество центров

занятости населения в субъектах

Российской Федерации, в

которых реализуются или

реализованы проекты по

модернизации"

Количество центров

занятости населения в

субъектах Российской

Федерации, в которых

реализуются или

реализованы проекты по

модернизации - не менее

320 к концу 2024 года

Тазетдинова

К.А.

31.12.2019 31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Данные ЦЗННет

2.1.1

Контрольная точка "Обеспечено

заключение соглашений о

реализации на территории

субъекта Российской Федерации

регионального проекта,

обеспечивающего достижение

целей, показателей и результатов

соответствующего федерального

проекта (в части результата

федерального проекта)",

Прочий тип документа

Дополнительное

соглашение (Соглашение)

-

Фархутдинова

Р.Б.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

значение: 0.0000 вует вует

2.1.2

Контрольная точка "Обеспечено

заключение соглашений о

реализации на территории

субъекта Российской Федерации

регионального проекта,

обеспечивающего достижение

целей, показателей и результатов

соответствующего федерального

проекта (в части результата

федерального проекта)",

значение: 0.0000

Прочий тип документа

Соглашение

-

Фархутдинова

Р.Б.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3

Снижение напряжённости на рынке труда

3.1

Результат "Прошли

профессиональное обучение и

получили дополнительное

профессиональное образование

работники промышленных

предприятий"

Организация

профессионального

обучения и

дополнительного

профессионального

образования работников

промышленных

предприятий. Участники –

работники промышленных

предприятий.

Планируемая численность

участников в 2023 году –

12,75 тыс. человек. Средняя

стоимость за курс обучения

одного человека – 59,58

Тазетдинова

К.А.

14.09.2022 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКОНет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

тыс. рублей..

3.1.1

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 900.0000, Человек

Отчет Отчет

-

Тонконог С.Л.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.1.2

Контрольная точка "Представлен

отчет в Роструд"

Прочий тип документа

Отчетная информация

-

Давлетова

М.В.

20.04.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.1.3

Контрольная точка "Услуга

оказана "

Прочий тип документа

Информация

-

Давлетова

М.В.

01.07.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ИСКО-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ьными

точкам

и

отсутст

вует

3.1.4

Контрольная точка "Представлен

отчет в Роструд"

Прочий тип документа

Отчетная информация

-

Давлетова

М.В.

20.07.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.1.5

Контрольная точка "Представлен

отчет в Роструд"

Прочий тип документа

Отчетная информация

-

Давлетова

М.В.

20.10.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.1.6

Контрольная точка "Услуга

оказана"

Прочий тип документа

Информация

-

Давлетова

М.В.

30.11.2024

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с

ИСКО-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

3.1.7

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 400.0000, Человек

Отчет информация

-

Давлетова

М.В.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.1.8

Контрольная точка "Представлен

отчет в Роструд"

Прочий тип документа

Отчетная информация

-

Давлетова

М.В.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

ИСКО-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

вует вует

3.2

Результат "Приняли участие в

мероприятиях по организации

временного трудоустройства

граждане из числа работников,

находящихся под риском

увольнения"

Организация временных

работ (компенсация

работодателям расходов на

частичную оплату труда

при организации

временного

трудоустройства

работников, находящихся

под риском увольнения и

материально-техническое

обеспечение работ).

Участники – работники,

находящиеся под риском

увольнения (введение

режима неполного рабочего

времени, временная

остановка работ,

предоставление отпусков

без сохранения заработной

платы, проведение

мероприятий по

высвобождению

работников).

Планируемая численность

участников в 2023 году –

123 303 человек.Период

проведения временных

работ – не превышает 3

месяца. Для

Тазетдинова

К.А.

14.09.2022 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКОНет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

системообразующих

организаций российской

экономики,

градообразующих

организаций в

монопрофильных

муниципальных

образованиях, а также

организаций,

аффилированных с

системообразующими

организациями российской

экономики не превышает 6

месяцев. Размер выплаты на

одного работника в месяц –

один МРОТ, увеличенный

на страховые взносы в

государственные

внебюджетные фонды и

районный коэффициент

(МРОТ x 1,3 x Kрег.).

Размер выплаты на

материально-техническое

обеспечение - 10 тыс.

рублей на одного работника

за весь период.

3.2.1

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 12500.0000, Человек

Прочий тип документа

Информация

-

Кибардина

Е.М.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

Информацио

нная система

консолидаци

и отчетности

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

3.2.2

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)"

Прочий тип документа

Нормативно-правовой

документ

-

Кибардина

Е.М.

01.05.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.2.3

Контрольная точка "Услуга

оказана "

Прочий тип документа

Информация

-

Кибардина

Е.М.

01.07.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

3.2.4

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение"

Прочий тип документа

Информация

-

Кибардина

Е.М.

01.09.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.2.5

Контрольная точка "Представлен

отчет в Роструд"

Прочий тип документа

Отчетная информация

-

Кибардина

Е.М.

05.10.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.2.6

Контрольная точка "Представлен

отчет в Роструд"

Прочий тип документа

Отчетная информация

-

Кибардина

Е.М.

05.11.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

ИСКО-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

3.2.7

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа

Информация

-

Кибардина

Е.М.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-

3.3

Результат "Приняли участие в

мероприятиях по организации

общественных работ граждане,

зарегистрированные в органах

службы занятости в целях поиска

подходящей работы, включая

безработных граждан"

Организация общественных

работ (компенсация

работодателям расходов на

частичную оплату труда

при организации

общественных работ для

граждан,

зарегистрированных в

органах службы занятости в

целях поиска подходящей

работы, включая

безработных граждан).

Участники – граждане,

зарегистрированные в

органах службы занятости в

целях поиска подходящей

Тазетдинова

К.А.

14.09.2022 31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКОНет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

работы, включая

безработных граждан.

Планируемая численность

участников в 2023 году –

40,233 тыс. человек.

Период проведения

общественных работ – до 3-

х месяцев.

Размер выплаты на одного

человека в месяц – один

МРОТ, увеличенный на

страховые взносы и

районный коэффициент

(МРОТ x 1,3 x Kрег.).

3.3.1

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 520.0000, Человек

Прочий тип документа

Прочий тип документа

-

Кибардина

Е.М.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ИСКО-



Участники регионального проекта
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Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Зарипова Э. А. Министр - 25

2 Администратор регионального

проекта

Хадиуллин И. Г. Министр образования и науки - 5

Общие организационные мероприятия по региональному проекту

3 Участник Колесникова С. А. Начальник отдела Зарипова Э. А. 1

4 Участник Устина О. В. Начальник отдела - 1

Количество центров занятости населения в субъектах Российской Федерации, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации

5 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Тазетдинова К. А. Заместитель министра Зарипова Э. А. 30

Создано не менее 3,200 тыс. дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех

лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных

программ субъектов Российской Федерации, в том числе входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов.

6 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Бурганов Р. Т. Заместитель Премьер-

министра Республики

Татарстан - министр

образования и науки

- 15

7 Участник регионального

проекта

Шарапов А. Р. Заместитель министра - 20

8 Участник регионального

проекта

Хадиуллин И. Г. Министр образования и науки - 5

9 Участник регионального

проекта

Измайлова Э. А. Начальник отдела - 50



10 Участник регионального

проекта

Бурганов Р. Т. Заместитель Премьер-

министра Республики

Татарстан - министр

образования и науки

- 15

Созданы дополнительные места, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях,

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте от полутора до трех лет

за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных

программ субъектов Российской Федерации, в том числе входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов

11 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Хадиуллин И. Г. Министр образования и науки - 5

12 Участник регионального

проекта

Бурганов Р. Т. Заместитель Премьер-

министра Республики

Татарстан - министр

образования и науки

- 15

13 Участник регионального

проекта

Шарапов А. Р. Заместитель министра - 20

14 Участник регионального

проекта

Хадиуллин И. Г. Министр образования и науки - 5

15 Участник регионального

проекта

Измайлова Э. А. Начальник отдела - 50

Прошли профессиональное обучение и получили дополнительное профессиональное образование работники промышленных предприятий

16 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Тазетдинова К. А. Заместитель министра Зарипова Э. А. 30

17 Участник регионального

проекта

Тонконог С. Л. Начальник отдела - 30

18 Участник регионального

проекта

Давлетова М. В. Ведущий советник Зарипова Э. А. 30

19 Участник регионального

проекта

Тазетдинова К. А. Заместитель министра Зарипова Э. А. 30



Приняли участие в мероприятиях по организации временного трудоустройства граждане из числа работников, находящихся под риском увольнения

20 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Тазетдинова К. А. Заместитель министра Зарипова Э. А. 30

21 Участник регионального

проекта

Тазетдинова К. А. Заместитель министра Зарипова Э. А. 30

22 Участник регионального

проекта

Устина О. В. Начальник отдела - 1

23 Участник регионального

проекта

Колесникова С. А. Начальник отдела Зарипова Э. А. 1

24 Участник регионального

проекта

Кибардина Е. М. начальник отдела - 30

Приняли участие в мероприятиях по организации общественных работ граждане, зарегистрированные в органах службы занятости в целях поиска

подходящей работы, включая безработных граждан

25 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Тазетдинова К. А. Заместитель министра Зарипова Э. А. 30


